
（週の数は年間定期点検計画に同じ） 凡例：1-①-1は訓練番号を表す。

１ ２ ３ ４ ５ ２ ３ ４ ５ １ ２ ３ ４ １ ２ ３ ４ ５ ２ ３ ４ ５ １ ２ ３ ４ ５ ２ ３ ４ ５ １ ２ ３ ４ １ ２ ３ ４ ５ ２ ３ ４ ５ １ ２ ３ ４ １ ２ ３ ４ ５ 担当 副担当 事務担当

４　主任技術者コース

令和８年度　清掃技術訓練センター　訓練年間計画表

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

第
1
回

備　考（R８年度 訓練担当者）

１　運転管理コース

日常管理科

１０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

第
２
回

他
団
体

第
1
回

危機管理科

第
３
回

第
２
回

タービン・発電機科
第
1
回

第
３
回

２　積算コース

第
2
回

概論科（他団体）

３　専門コース

計装設備科
第
１
回

第
2
回

 
概
論

他
団
体

電気機器制御科
制
御

電気主任及び代行の
役割と業務

電
気
主
任

第
1
回

ボイラー・タービン
主任技術者育成科

第1回

電
気
主
任

第
2
回

第２回 第３回

法
令

５　環境管理コース

環境法令科

コース
月・週

コース

1-④-1 技術・技能系職員

4名 3日間 6/9・10・11

1-①-3 技術・技能系職員

4名 3日間 1/26・27・28

1-④-2 技術・技能系職員

4名 3日間 11/17・18・19

1-② 他団体職員など

4名 3日間 10/20・21・22

（一組内募集せず）

1-③-1 技術・技能系職員

4名 3日間 6/23・24・25
1-③-3 技術・技能系職員

4名 3日間 2/16・17・18

1-③-2 技術・技能系職員

4名 3日間 9/15・16・17

別紙-３

1-①-2 技術・技能系職員

4名 3日間 7/14・15・16

3-①-1 技術・技能系職員

6名 4日間 9/14・15・17・18
3-①-2 技術・技能系職員

6名 4日間 1/18・19・21・22

3-② 技術・技能系職員

6名 4日間 6/22・23・25・26

2-② 他団体職員など

8名 1日間 12/4

4-②-1 技術系職員

6名 5日間 5/18・19・20・25・26

4-②-2 技術系職員

6名 5日間 11/9・10・16・17・18

4-①-2 技術系職員

4名 2日間 11/4・5

6-① 全職員 ※連続受講可

-1 入門編 0.5日

-2 実用編 0.5日

15名 12/10

1-①-1 技術・技能系職員

4名 3日間 5/26・27・28

4-②-3 技術系職員

6名 5日間 3/2・3・4・10・11

4-①-1 技術系職員

4名 2日間 5/13・14


