
令和７年度 東京二十三区清掃一部事務組合 
職員カムバック採用選考案内 

 

令 和 7 年 4 月 1 7 日 

東京二十三区清掃一部事務組合 

 

東京二十三区清掃一部事務組合職員カムバック採用選考は、清掃一組を退職した実務経験の

ある即戦力人材を再採用する採用選考です。 

 

１ 募集職種・採用予定数・勤務予定先等 

 

職種 

※退職時の職種で採用 
採用予定数 勤務予定先 主な職務内容 

①事務(一般事務) 

②土木造園（土木） 

③建築 

④機械 

⑤電気 

⑥衛生監視（化学） 

⑦技能Ⅵ（設備管理） 

若干名 
飯田橋本庁舎及び 

東京 23 区内の清掃工場等 

各職種に応じた 

職務に従事 

 

２ 採用予定時期 

 

令和 7年 6月 1日から令和 8年 3月 1日 ※選考合格者と個別調整のうえ決定します。 

 

３ 受験資格 

 

次の①から⑤までの要件を全て満たす人が受験できます。 

①平成 30年 4月 1 日以降に東京二十三区清掃一部事務組合を退職した者 

②東京二十三区清掃一部事務組合職員として勤務した年数が 1年以上ある者 

 （任期付職員、会計年度任用職員を除く。） 

③令和 8年 3月 31 日現在 62 歳未満の者（管理職の場合は 60 歳未満の者） 

④日本国籍を有していること（一部職種を除く。） 

⑤地方公務員法第 16 条の欠格条項に該当しない者 

  ＜地方公務員法第 16 条の欠格条項＞ 

一 禁錮
こ

以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けるこ 

とがなくなるまでの者 

二 当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から二年 

を経過しない者 

三 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、第六十条から第六十三条 

までに規定する罪を犯し、刑に処せられた者 

四 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府 

 を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加 

 入した者 



４ 選考方法 

 

（１）選考内容 

第 1次選考：書類選考（退職前の人事評価、退職後の就業状況等書類選考） 

第 2次選考：面接選考 

（２）選考日程 

応募者と個別調整のうえ決定します。  

（３）選考会場 

東京区政会館（予定） 

（４）結果発表 

選考終了の都度お知らせいたします。 

 

５ 申込手続 

 

（１）受付期間 

令和 7年 4月 17 日から令和 7年 12 月 31 日まで 

※採用予定数を確保できた時点で募集終了となります。 

（２）申込方法 

カムバック採用選考申込書を以下の郵送先までご提出ください。 

＜郵送先＞ 

〒102-0072 

東京都千代田区飯田橋三丁目 5番 1号 東京区政会館 14 階 

東京二十三区清掃一部事務組合 総務部職員課人事係 宛て 

※封筒には「カムバック採用選考申込書在中」と朱書きしてください。 

※申込書の返却は応じかねますので、予めご了承ください。 

 

 

（１）勤務時間 

   週 38 時間 45 分、1日 7時間 45 分 

（２）初任給 

退職時の級号給を基礎とし、退職年度以降の職歴等に応じた加算を行います。 

（３）職務の級 

退職時と同等以下とし、選考結果を踏まえて決定します。 

（４）昇任 

   昇任選考等の受験資格における、在職期間要件の判定に当たっては、採用前の 

勤務経験年数を通算します。 

６ 勤務条件等 

＜問合せ先＞ 
東京二十三区清掃一部事務組合 総務部職員課人事係 
〒102-0072 
東京都千代田区飯田橋三丁目 5番 1号 東京区政会館 14 階 
℡ 03－6238－0650（直通） 
URL https://www.union.tokyo23-seisou.lg.jp 

 


